Demissão sem justa causa, exigindo do empregado o cumprimento do aviso. 

Local, data
Ilmo.(a) Sr(a). ___________ 


Servimo-nos da presente para informar-lhe que V.Sa. está dispensado do cargo de .........................................
A presente servirá de aviso prévio, em conformidade com o artigo 487, inciso II da CLT, ficando V.Sa. com o direito de reduzir duas horas diárias de seu horário normal de trabalho, conforme artigo 488 da CLT, ou a seu critério, sete dias corridos, conforme art. 488, parágrafo único.
Agradecemos a colaboração prestada, subscrevemos-nos
Atenciosamente 
_____________________
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
